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وكالة الوزارة للتعليم
الإدارة العامة للتدريب والابتعاث
 


      نموذج عدم صدور حكم تأديبي أو عقوبة إدارية بحق موظف/موظفة 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	السجل المدني
إلى : مدير الإدارة القانونية 
[bookmark: _GoBack]من:/مدير إدارة التدريبالتربوي بمنطقة /محافظة ......عسير................................
      السلام عليكم ورحمة الله وبركاته    وبعد
حيث أننا بصددترشيح الموضح اسمها /أدناه لدراسة / ................................نأمل إفادتنا عن عدم صدور حكم تأديبي أو عقوبة إدارية بحق المذكورة خلال أخر سنتين وأنه ليست طرفاًفي قضية قائمة 
	الاسم الرباعي 
	جهة العمل 
	الوظيفة

	
	
	


	
                                                        والله الموفق
	الاسم / أحلام عبدالله محمد حبتر 
                                                                                       التوقيع/
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
إلى : مدير/ة إدارة التدريب والابتعاث                                                           حفظه الله
من :مدير /الإدارة القانونية
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد
إشارة إلى خطابكم بشأن عدم صدور حكم تأديبي للمذكور أعلاه
نفيدكم
· أنه لم يصدر بحقه/ها حكم تأديبي أو عقوبة إدارية خلال أخر سنتين وليس طرفاًفي قضية قائمة 
· أن المذكور/ةصدر بحقه حكم تأديبي خلال الفترة(                    )
· أن المذكور/ة طرفا في قضية قائمة 
                                                                               الاسم/
                                                                            التوقيع/ 
 
